
Kuldīgas novada pašvaldības aģentūra “Sociālais dienests” uz nenoteiktu laiku 

aicina darbā sociālo darbinieku darbam ar pilngadīgām personām un personām 

ar invaliditāti Nīkrācē, Rudbāržos un Raņķos (uz nenoteiktu laiku) 

 

Prasības: 

• augstākā izglītība sociālajā darbā vai karitatīvajā sociālajā darbā, vai arī studijas 

sociālajā darbā ar pietiekošu iegūto kredītpunktu skaitu (atbilstoši Sociālo pakalpojumu 

un sociālās palīdzības likumam); 

• prasme orientēties normatīvajos aktos un to piemērošanā; 

• izpratne par sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības sniegšanu, kā arī personu un 

dažādu sabiedrības grupu sociālajām vajadzībām; 

• labas komunikācijas un sadarbības prasmes, augsta saskarsmes kultūra; 

• spēja patstāvīgi organizēt savu darbu un pieņemt lēmumus savas kompetences ietvaros; 

• labas iemaņas darbā ar MS Office programmām, datoru un biroja tehniku; 

• B kategorijas transportlīdzekļa vadītāja apliecība; 

• pieredze sociālajā darbā tiks uzskatīta par priekšrocību. 

 

Darba pienākumi: 

• veikt sociālo darbu ar pilngadīgām personām, tai skaitā personām ar invaliditāti, kuras 

nespēj nodrošināt savas pamatvajadzības vai ir nonākušas krīzes situācijā; 

• izvērtēt klientu sociālo situāciju, individuālās vajadzības, materiālos un personiskos 

resursus, identificēt problēmas un noteikt nepieciešamo atbalstu; 

• veikt sociālā gadījuma vadīšanu, izstrādājot individuālo atbalsta plānu, īstenojot 

intervenci, pielietojot sociālā darba teorijas un metodes, nepieciešamības gadījumā 

savas kompetences ietvaros pārstāvēt klienta intereses; 

• veikt klientu apmeklēšanu dzīvesvietā, novērtēt sadzīves apstākļus un sniegt konsultācijas 

dzīvesvietā; 

• reaģēt uz apdraudējuma situācijām un nekavējoties informēt atbildīgās institūcijas 

atbilstoši to kompetencei; 

• strādāt ar vienoto sociālās palīdzības administrēšanas elektronisko sistēmu SOPA, citām 

darbā izmantotajām informācijas sistēmām un datorprogrammām, nodrošinot savlaicīgu 

un precīzu datu ievadi, uzskaiti un dokumentēšanu. 

 

Piedāvājam: 

• interesantu un atbildīgu darbu uz nenoteiktu laiku; 

• iespēju iegūt vērtīgu profesionālo pieredzi, strādājot atsaucīgā un profesionālā kolektīvā; 

• profesionālās pilnveides un apmācību iespējas; 

• dinamisku darba vidi un iespēju attīstīt profesionālās zināšanas un prasmes; 

• veselības apdrošināšanu pēc sešu mēnešu nepārtraukta darba perioda; 

• mēnešalgu 1293 EUR apmērā (pirms nodokļu nomaksas); 

• darba vietu Nīkrāces, Raņķu un Rudbāržu pagastos. 

 

Dzīves, darba gaitu aprakstu (CV) motivētu pieteikumu, iekļaujot informāciju par atbilstību 

izvirzītajām prasībām, un izglītības dokumenta kopiju, sūtīt līdz 2026. gada 16. augustam 

(ieskaitot) Sociālā dienesta direktorei Sarmītei Segliņai e-pastā: 

sarmite.seglina@kuldigasnovads.lv, pa pastu (adresējot Kuldīgas novada p/a “Sociālais 

dienests”, Dzirnavu ielā 9, Kuldīgā, Kuldīgas novadā, LV-3301), vai iesniegt personīgi.  

 

Tālrunis informācijai 63350604 


