
INFORMĀCIJA PAR AMATPERSONU UN DARBINIEKU MĒNEŠALGAS 

APMĒRU SADALĪJUMĀ PA AMATU GRUPĀM KULDĪGAS NOVADA 

PAŠVALDĪBAS AĢENTŪRĀ "SOCIĀLAIS DIENESTS" no 2024. gada 

1. septembra. 
(bruto, euro) 

  Saskaņā ar  

  

Valsts un C4pašvaldību institūciju amatpersonu un 
darbinieku atlīdzības likuma 3.panta devīto daļas 
1.punktu 

  

Ministru kabineta 2016.gada 12.aprīļa noteikumu 

Nr.225 “Kārtība kādā tiek publiskota informācija 
par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas 
kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa 
amatu grupām” 

     

Amatu grupa 

Amata 

vietu 

skaits 

Mēnešalgas 

diapazons 

(no – līdz) 

bruto 

Vidējā mē-

nešalga 

bruto 

amatu saime, apakšsaime, 

līmenis vai amata 

kategorija, līmenis 

amata nosaukums 

1.2. II Direktors 1 2153 2153 

43.1. VI B Direktora vietnieks 1 1782 1782 

17. IV Vecākais grāmatvedis 1 1474 1474 

17. IV Grāmatvedis 1 1310 1310 

24. II Jurists 0.5 1425 1425 

20.3. IVA Vecākā lietvedis 1 1146 1146 

25. V Klientu apkalpošanas speciālists 2 1146 1146 

20.6. II 

Informācijas ievadīšanas 

speciālists 1 1146 1146 

16. VI Saimniecības vadītājs 1 1153 1153 

16. I Apkopējs 3 740 740 

43.1. VI B Nodaļas vadītājs 4 1716 1716 

43.1 VI B, 43.1 VA 
Vecākais sociālais darbinieks 

3 1310-1474 1365 

43.1 IV, 43.1  V B, 43.1 VA 
Sociālais darbinieks 

21 1208-1419 1296 

43.1. III C Sociālās palīdzības organizators 7 1178 1178 

43.1. VA, 43.1. III A 
Sociālais rehabilitētājs 2 1070 1070 

43.1. I A Aprūpētājs 2 857 857 

16 I Dežurants 1 740 740 

 


