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Agentaras izveido$ana un struktara

Kuldigas pasvaldibas agentira “SOCIALAIS DIENESTS” ir Kuldigas pilsétas
domes parraudziba esosa pasvaldibas iestade, kas izveidota 2005.gada 1.maija
saskana ar Publisko agenttiru likumu, lai sniegtu socialo palidzibu, organiz&tu un
sniegtu socialos pakalpojumus Kuldigas pils€tas administrativaja teritorija saskana ar
parvaldes ligumu, kuru noslédz Domes priek$sédétajs un Agentaras direktors.
Agentiira darbojas uz Nolikuma pamata, darba ievérojot Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma, Ministru kabineta noteikumos un Parvaldes liguma
noteiktas prasibas un uzdevumus.

Agentiiras struktiira tiek organizéta péc klientu pieprasijuma principa atbilstosi

socialajam grupam un to vajadzibam:

e materiala palidziba — divi darbinieki;
e darbs ar cilvékiem ar invaliditati — viens darbinieks;
e darbs ar gimeném un bérniem - divi darbinieki;
e darbs ar cilvékiem, kas nonakusi atkariba — viens darbinieks.
e darbs ar personam, kuras objektivu apstaklu d€l nevar sevi apripet —
viens darbinieks.
e personam, kuras atbrivojusas no ieslodzijuma vietam — viens
darbinieks.
Agentiras strukttira ieklauti arT Gimenes atbalsta centrs un Invalidu dienas centrs.
Agentiiras darbu vada direktors, kuram paklauti direktora vietnieks,
gramatvedis, biroja vaditajs un astoni socialie darbinieki, kuri strada ar klientiem.
Visiem Agentiira stradajoSajiem socialajiem darbiniekiem ir 2.Iimena augstaka
izglitiba socialaja darba. 2008.gada Cetri darbinieki ieguvusi profesionalo magistra

gradu socialaja darba.
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Agentiras funkcijas un kompetence

Pasvaldibas agentira “Socialais dienests” sniedz socialos pakalpojumus un
socialo palidzibu Kuldigas pilsétas tricigajiem un maznodrosSinatajiem iedzivotajiem,
ka ari palidz personam, gimeném un personu grupam noteikt, atrisinat vai mazinat
socialas problémas, attistot paSas personas resursus un iesaistot atbalsta sisteémas.
Agentiiras specialistu darbiba ir versta uz to, lai panaktu un veicinatu personu socialo
problému praktisku risinajumu un vinu dzives kvalitates uzlaboSanos, ieklauSanos
sabiedriba, sp&ju palidzet pasSiem sev.

Agentiiras galvena funkcija ir koordinét, planot un organizét socialas palidzibas
un socialo pakalpojumu sniegSanu Kuldigas pasvaldibas teritorija dzivojoSajiem
iedzivotajiem, lai apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darbspg&jigo personu
lidzdarbibu savas situacijas uzlaboSana.

Agentiiras kompetencé ir iedzivotaju informéSana par socialo palidzibu un
socialajiem pakalpojumiem, socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
nodro§inasana. Savas kompetences ietvaros agentiira vada un realizé Kuldigas pilsétas
paSvaldibas projektus, piedalas projektu izstradé un finans€juma piesaisté, nodrosina
pieskirto pasvaldibas budzeta lidzeklu mérktiecigu un efektivu izlietoSanu, ka arT citus
budzeta un projektu sagatavosanas, realizacijas un parraudzibas procesa pasakumus.

Savas kompetences ietvaros agentiira nodroSina starpprofesionalu un
starpinstitucionalu sadarbibu, iedzivotaju vajadzibu profesionalu izvértéSanu un

socialo pakalpojumu kvalitati.
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Sociala palidziba
Sniedzot socialo palidzibu, Agentiira vadas no LR ,,Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma” prasibam, kura noteikts, ka socialo palidzibu sniedz,
pamatojoties uz gimenes (personas) materialo resursu izvérteSanu. Sis likums ari
paredz, ka pasvaldibas pienakums ir, pirmkart, nodro§inat triicigo iedzivotaju
pieprasijumu péc pabalsta garantétd minimala ienakumu(GMI) Itmena nodrosinasanai
un, ar 2008.gada grozijumiem, ari dzivokla pabalsts. Valsts noteiktais GMI limenis
2008.gada bija Ls. 27,- ménes uz katru gimenes locekli.
2008.gada lidz novembrim GMI pabalsta sanémgéju skaits, tapat ka 2007.gada,

turpinaja samazinaties. Uz 07.11.2008. GMI pabalstu bija sanémusas 26 gimenes.
Savukart 1idz gada beigam GMI pabalstu sanémuso skaits sasniedza 58 gimenes un
108 personas. Salidzinot ar 2007.gadu tas ir par aptuveni 43% vairak neka iepriek$gja
gada. Mainijies ir art GMI pabalsta sanémgju socialais raksturojums. Ja 2007.gada
lielaka dala no pabalsta sanéméjiem bija ilgstosSie bezdarbnieki, tad 2008.gada tas bija
personas darbsp&jas vecuma — 58 personas. Nemainigi GMI sanéméju skaita ir ar1
maminas bérnu kopSanas atvalinajuma. Ar visiem GMI pieprasitajiem ir noslégtas
vienoSanas par Iidzdarbibu savas socialas situacijas uzlaboSana un pelnitspgjas
palielinasana. Vienosanas par lidzdarbibu tik slégtas ne tikai ar tiem klientiem, kas
sanem GMI pabalstu, bet arT ar tiem klientiem, kuri sanem pasvaldibas sniegto socialo
palidzibu. Lai veicinatu klientu iesaistiSanos savas situacijas uzlabosana, 2008.gada
sadarbibas ligumi tika noslégti ar 56 gimeném, no kuram par veiksmigu ir uzskatama
sadarbiba ar 33 gimeném.

2008.gada tika veiktas izmainas socialo pabalstu klasta — iedzivotajiem tika
nodroSinata iespg&ja atseviskos gadijumos sanemt naudas pabalstu Iidz Ls. 25,-
socialas situacijas atrisinasanai. Nemot véra gadijumus, kad gimenei no tas neatkarigu
iemeslu dél nav iespgjams deklarét dzives vietu, Iidz ar to sanemt pasvaldibas socialo
palidzibu, tika nodroSinata iesp€a sanemt palidzibu bérna uztura un veselibas
nodrosinasani.

Kopgjais budzets, kas 2008.gada bija paredz&ts socialajai palidzibai un
pakalpojumiem sastadija Ls. 166 4668,53 .

No pasvaldibas socialajiem pabalstiem 56552 latus jeb 34% sastada dzivoklu
pabalsti: pabalsts kurinama iegadei, centralas siltumapgades pakalpojuma dal&jai

apmaksai. Pieaugusi arT pabalstu summa dalgju medicinas pakalpojumu un
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medikamentu iegades izdevumu segSanai - 11621, kas ir divas reizes vairak neka
2007. gada. lzmaksatie pabalsti bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem
bérniem, sasniedzot pilngadibu un uzsakot pastavigu dzivi, ka art ikmenesa pabalsts,
ja tiek turpinatas macibas vispargjas vai profesionalas izglitibas iestade, augstskola
vai koledza, sastada 9014 latus. Ievérojama summa tiek maksata par bérnu
uzturéSanos bé&rnu namos, audzu gimengés, patversmé — 19902 lati.

Palielinajusies izdevumi bérnu &dinasanas apmaksai skolas un pirmskolas
izglitibas iestad@s. macibu lidzeklu iegadei tricigiem bérniem, pieskirti partikas taloni
bérnu uzturam, sniegts atbalsts krizes situacijas nonakusam personam, kopa 29199
lati.

Katru gadu tiek sanemti ziedojumi no Kuldigas sadraudzibas pilsétas Vacija
Geshahtes. 2008.gada kopa tika ieskaititi 16000 EUR, kuri tika izlietoti $adiem
mérkiem:

Brivpusdienu nodrosinasanai — 10 280 LVL,;

Pensionariem, bareniem, invalidiem — 3000 LVL,

Atseviski noraditajam personam — 820 LVL;

Daudzbérnu gimenu biedribai Ziemassvétku pasakumiem — 600 LVL;
Pensionaru apvienibas ,, Rumbina” — nijjotaju grupai - 200 LVL,
Multiplas sklerozes biedribas vaditajai — 100 LVL;

Biedribas ,, Tu vari” datorapmacibas projekta atbalstam - 400 LVL,
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Invalidu grupas ,, Kopa bit” atbalstam - 400 LVL.
1.diagramma

Lidzeklu izlietojums socialai palidzibai un pakalpojumiem

O GMI pab.

B Apkures.pab.
OPab.bareniem

OPab. audzu gim.

B Pab.veselibas apr.
OPab.bérnu édinasanai
B Pab.péc apcietindjuma
O Apbedisanas pab.

B Pab.apripes majas nodros.
B Pab.situacijas atrisin.
0O Soc.pakalpojumi

O Atbalsts biedribam
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Darbs ar gimeném

Socialo darbu ar gimeném un bérniem veic divi socialie darbinieki,
sadarbojoties ar citam pasvaldibas un valsts institlicijam. Socialie darbinieki darba ar
gimeném un bérniem veic socialo problému c€lonu novérSanu un apzinasanu, strada
ar socialo problému raditajam sekam. Tiek stradats ar riska vai augsta riska gimeném.

2008.gada nav krasi pieaudzis socialo gadijumu skaits, tas ir saglabajies
aptuveni tads pats ka 2007.gada — aptuveni 80 lietas. Atrisinato situaciju vieta ir
nakusas jaunas, kuras ir bijusi nepiecieSama socialo darbinieku intervence.

Lai palidz&tu gimeném, 2008.gada tika piedavati $adi pakalpojumi:

1. psihologa pakalpojums;
2. atbalsta grupas;
3. sociala rehabilitacija vardarbiba cietusajiem b&rniem gan dzives vieta,
gan krizu centros;
atbalsta gimenes un uzticibas personas pakalpojums;
patversmes pakalpojums;
dienas centra pakalpojums;

vasaras nometnes;

© N o g B

audzu gimenes pakalpojums;
9. arpusgimenes apriipes pakalpojums institicija.

Lai nodro$inatu gimeném iesp&ju sanemt psihologisko palidzibu, 2008.gada tika
slegti pakalpojumu Iigumi ar 5 psihologiem, kuri gimeném nodro$inaja dazada veida
psihologisko palidzibu. 2008.gada apmaksatu psihologa pakalpojumu - 10
konsultacijas, sanéma 40 personas.

Sociala rehabilitacija 2008.gada tika nodroSinata 88 bérniem. Analizgjot
izsniegto nosttijumu skaitu, var secinat, ka vardarbibas gadijumi vairak ir konstateti
vecuma no 7-12 gadiem un $aja vecumposma visvairak no vardarbibas ir cietusi zéni.
Visizplatitakais vardarbibas veids ir emocionala vardarbiba. No §1 vardarbibas veida ir
cietusi 48 bérni, turklat tas ir noticis gimené. Lai arT Sie gadijumi prasa socialo
darbinieku iejaukSanos, tika noverotas situacijas, kad vecaki kategoriski atsakas no

piedavatajiem pakalpojumiem un sadarbibas ar socialajiem darbiniekiem.
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2.diagramma

Socialo rehabilitaciju dzivesvietd sanemus$o bérnu sadalijums péc dzimuma un
vecuma.
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Arpusgimenes apriipes pakalpojums institicija tika nodroSinats 3 b&rniem,
savukart audzugimengs tika ievietoti 7 bérni. Patversmes pakalpojuma nepiecieSamiba
bija nepiecieSama vairakam gimengm. ST pakalpojuma nodro§inasanai tikusi téréta
ievérojama summa LS. 1475,-. Sv.Katrinas evanggliski luteriskas draudzes Diakonijas
dienas centra uzturgjas vid&ji 15 bérni un dienas centra darbibai tikusi izlietoti LS.
2050,-.

Cetram gimeném tika pieskirts uzticibas personas pakalpojums. Uzticibas
personas pakalpojumu pieskir gimeném, kuras netiek nodroSinata bérna attistibai
labveliga vide, bérns ir hroniski slims vai trikst emocionala saikne ar bérnu, tadel
bérns nesp€] ieklauties izglitibas sistéma. Uzticibas persona galvenokart palidz
gimenei nodroSinat, lai b&ms noklitu skola, seko Iidzi béma sekmém un
nepiecieSamibas gadijuma palidz sagatavoties macibu priekSmetiem, ka art informe
socialos darbiniekus par situacijas attistibu gimeng.

Izglitojosu atbalstu gimeném ir sniedzis Gimenes atbalsta centrs. Saja centra
2008.gada ir organizétas dazadas saistosas nodarbibas un lekcijas, kuru galvenais
meérkis ir izglitot vecakus bérnu audzinasana. Centra katru ned€lu tika organizetas
,2Maminu kluba” nodarbibas jaunajiem vecakiem, seminari par bérna attistibu un
emocionalo audzinasanu. Ka jaunums 2008.gada tika izstradata un ieviesta mazulu
attistibas programma ,,Vinnijs”. Programmas mérkis — veidot un attistit 1,5 — 3 g.v.
mazula socialas prasmes, dodot iesp&ju sadarboties ar vienaudziem, ka ar1 veidot

emocionalu atsaucibu uz miiziku, rotalu un kustibu.
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Atkaribu konsultaciju punkta darbs

Darbu atkaribu mazinasanas joma veic Kuldigas Atkaribu konsultaciju punkts
(AKP), Liepajas iela — 8, Kuldiga.

2008.gada AKP regulari apmeklgja 60 Klienti, bet 80 klienti ir registréti no
jauna. Saja skaita ietilpst intravenozie narkotiku lietotaji, cilveki, kas nonakusi
alkohola vai kadas citas psihoaktivas vielas atkariba, azartsp€lu atkarigie,
nepilngadigie likumparkap€ji, cilveki, kas atgriezuSies no ieslodzijuma vietam,
sievietes un virieSi kuriem, vinu dzivesveida d€l atnemtas apriipes tiesibas uz
bérniem. Kopuma 2008. gada registrétas 2019 tikSanas ar klientiem.

AKP ir tikuSas sniegtas konsultacijas par atkaribas arst€Sanu, rehabilitaciju,
socialas palidzibas iesp&jam, darba iesp€jam, mediciniskas dabas jautdjumiem,
psihologiskais atbalsts, par HIV/AIDS, STS, hepatitiem u.c. 2008. gada veiktas 1570
konsultacijas, izdalitas 3671 slirces, 1266 prezervativi, veikti 80 HIV, HCV un VHB
2008.gada noorganizetas un novaditas 2 nometnes atkaribas nonakusam personam.

Ar Apvienoto Naciju Narkotiku un Noziedzibas biroja (UNODC) projekta
XEE/J20 "HIV/AIDS profilakse un apriipe injic€jamu narkotiku lietotaju vidi un
ieslodzijuma vietas Igaunija, Latvija un Lietuva" grantu atbalstu, ar1 2008. gada AKP
stradaja ielu socialais darbinieks.

Atkaribu mazinaSanas joma notiek sadarbiba ar pasvaldibas, valsts,
nevalstiskajam un religiskajam organizacijam, barintiesu, Probacijas dienestu,
Sabiedribas veselibas agentliras AIDS un STI profilakses centru, organizacijam-
,Zilais krusts”, ,Kalnu svétibas kopiena”, ,,Teen chellenge”, ,,Dzives energija”,
,Jaunatne ar misiju”, ,,Apvieniba HIV.LV” u.c.

3.diagramma

AKP kontaktu uzskaitijums salidzinajuma ar 2007.gadu
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Sociala rehabilitacija

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi tiek nodroSinati par valsts budzeta
lidzekliem. 2008.gada ir sanemts 21 iesniegums, no tiem 4 ir politiski represétas
personas, 3 AES avarijjas seku likvidéSanas dalibnieki un 14 personas ar
funkcionalajiem traucgjumiem. Gada laika 11 personas ir sanémusSas socialas
rehabilitacijas pakalpojumus, bet pargjas ir uznemtas rinda LM Socialo pakalpojumu
parvaldg socialas rehabilitacijas pakalpojuma sanemsanai.

Sociala rehabilitacija ir sniegta arT no vardarbibas cietusajiem b&rniem.
2008.gada rehabilitaciju dzives vieta ir sanémiS 101 vardarbiba cietis bérns. Savukart
13 beérniem tika nodroSinats socialas rehabilitacijas pakalpojums krizes centra, 2
bérniem, tapat ka 2007.gada, tika nodroSinats pakalpojums rehabilitacijas iestadé

»Saulriti”, kur pusaudzi ir uzsakusi arstéSanos no alkohola atkaribas.

Aprape majas

Apripes majas pakalpojuma joma 2008.gada aktuala bija personas
individualajam vajadzibam un kvalitates prasibam atbilstoSa, daudzveidiga un
efektiva pakalpojuma attistibas planoSana un ievieSana, lai persona, kura objektivu
apstaklu del nevar sevi apriipet nenonaktu ilgstoSas socialas apripes institlicija, bet
péc iesp&jas ilgak atrastos sava ierastaja vidé — majas. Tika Iieviesta jauna apripes
majas pakalpojuma formas attistiSana, kas darbojas paral€li sociala apriipétaja apriipes
majas pakalpojuma sniegSanas darbu veikSanai, piedavajot sociala apripétaja —
medmasas paliga pakalpojumus, nodroSinot nepiecieSamos medicinas pakalpojumus
personas dzivesvieta atbilstosi personas individualajam vajadzibam, piem.,
asinsspiediena mériSana, injekciju veikSana utt. Lai izveidotu efektivu apriipes majas
pakalpojuma sniegSanas parraudzibas sistému, ieviesta ikmé&neSa apriipes majas
pakalpojuma pienakumu veikSanas atskaiSu sist€ma apriipétajiem, kas nodroSina
atbilstoSu un kvalitativu apriipes majas pakalpojuma sanemsSanu apriipgjamas

personas pieskirtajam apriipes majas pakalpojuma Iimenim.
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2008.gada tika piedavati izglitojoSi seminari aprapétajiem, savukart vairaki
apripétaji ieguva medicinas masas paliga izglitibu, kas lauj kvalitativak novertet

cilvéka vajadzibas un sniegt palidzibu.

Darbs ar cilvekiem ar invaliditati

Kops 2006.gada Kuldiga darbojas Invalidu dienas centrs. Dienas centra
mérkauditorija ir cilveki ar invaliditati kuri vélas piedalities sabiedriskas aktivitates.
Dienas centra laipni tiek gaidits ikviens invalids, kas v€las pilnveidot savas zinasanas
un prasmes, git atbalstu, atrast domubiedrus un realizét interesantas idejas. Dienas
centra darbojas: rokdarbu, keramikas, stikla apgleznoSanas, teatra, dziedasSanas,
sporta, psihologa nodarbibas. 2008.gada Dienas centra klienti piedalijusies vairakos
radoSos un interesantos, sevi apliecinoSos pasakumos, ekskursijas. Dienas centra
aktivi darbojas brivpratigie - cilveki, kuri bez atlidzibas ziedo savu laiku un prasmes
citu laba.

Kuldigas pilsétas biedribas izmanto Dienas centra telpas, tehniku, organizé

seminarus, projektus, nodarbibas, tikSanas ar interesantiem cilvékiem.

Projektu vadiba

2008.gada Kuldigas p/a ,, Socialais dienests” ir turpinajis SIF administréto ESF
finanséto projektu ,, Atkaribai — N&”, kura ietvaros atkariba nonaku$as personas
piedalijas motivacijas programma. Projekta mérkis bija motivét atkariba nonakusas
personas atbrivoties no atkaribas, Iidz ar to atgriezties darba tirgi. lesaistoties Eiropas
komitejas un ANO Narkotiku apkarosanas komitejas projekta par zema slicksna
centru darbibas pieredzes nodoSanu Lietuvai un Igaunijai, sanemts finans€jums ielu
sociala darbinieka nodroSinasanai Atkaribu konsultaciju punkta art 2008. gada.

Pie 2008. gada projektu vadibas pieskaitams ir ari Ziemelvalstu Ministru
Padomes finansétais ,,Pieredzes apmaina paSvaldibu darbiniekiem”. Ta meérkis bija
iepazities ar Ziemelvalstu sociala atbalsta sittmam, sociala dienesta darbibas jomam,
struktliru, sniegtajiem pakalpojumiem iedzivotajiem un socialo darbu ar dazadam

iedzivotaju socialajam grupam.
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Socialie darbinieki sniedz atbalstu biedribam projektu sagatavosana un to
vadiSana. 2008.gada $ada veida tapis projekts ,, Atvertas durvis”, kuru vadija biedriba
,» Tu vari”. ST projekta mérkis bija radit iespgjas iedzivotajiem, Tpasi cilvékiem ar
invalidatiti apgiit datorprasmes un pilnveidot savas zinaSanas vienlaikus radot
izglitibas, socialas un nodarbinatibas iesp&jas. Projekta rezultata 112 cilvéki apguva
datorprasmes.

Sadarbiba ar Liepajas Universitati, projekta ,,Pedagogiskas programmas IKT
joma izstrade un TstenoSana jaunieSiem ar zemu pamatprasmju un zinasanu limeni” 15

Kuldigas jauniesi ar zemam pamatprasmém ieguva zinasanas IKT joma.

Pasakumi kvalitates uzlabosanai

Lai padaritu efektivaku materiala atbalsta sniegSanu klientiem, tika dazadoti
socialas palidzibas veidi un noteikti precizaki palidzibas atteikuma iemesli. 2008.gada
vel lielaka uzmaniba tika pieversta tam, lai ilgstoSie socialas palidzibas pieprasitaji
pasi varak iesaistitos savas situacijas risinasana.

Socialo pakalpojumu kvalitates nodroSinasanai, agentiiras specialisti ir
papildinajusi zinaSanas dazados profesionalas pilnveides kursos un piedalijusSies
pieredzes apmainas braucienos uz dazadam Latvijas paSvaldibam un citam valstim.

Klientu informétibas uzlaboSanas pasakumu ietvaros tika izveidota majas lapa

www.socialais.kuldiga.lv, kura elektronisko resursu lietotaji var iegtt informaciju par

agentiiras darbu, piedavatajiem pakalpojumiem, ka arT iepazities ar normativajiem

dokumentiem.

Klientu apmierinatibas novertéjums

Lai noskaidrotu motivacijas programmu efektivitati, tika veikta aptauja, kura
piedalijas 20 klienti, kuri vienpadsmit méneSus piedalijas motivacijas programmas
»Atkaribai — N&” aktivitateés. Motivacijas programma ieklautas aktivitates, bija veérstas

uz to, lai palidzétu giit motivaciju atbrivoties no atkaribas, uznemties atbildibu par
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sevi un savu gimeni, lautu ieraudzit sevi potencialu un spéku, kas palidz&tu mainit
savu l1dzsin€jo dzivi un atgriezties darba tirgii. Motivacijas programmas aktivitates
tika ieklautas individualas psihologiskas konsultacijas, atbalsta grupas kopa ar
psihologu vai socialo darbinieku, Nodarbinatibas valsts agentiiras specialistu
konsultacijas par iesp&jam atgriezties darba tirgii, Profesionalas karjeras izv€les centra
specialistu konsultacijas. Pieturoties pie atzinas, ,,Vesela miesa vesels gars”
programma ir paredz€ti gan sporta, gan kultiras pasakumi, lai atkariba nonakusajam
personam sekmétu garigo vertibu nostiprinaSanos un uzlabotu fizisko formu.
Programmas nosléguma tika organizéta nometne, kas personam lava izvertét, ko
motivacijas programmas aktivitates ir devuSas un vélreiz nostiprinat parliecibu par
iesp€ju veidot savu dzivi bez atkaribas.

Aptaujas dalibnieki aizpildija anketu, kura bija ieklauti jautajumi par
motivacijas programmas ietekmi uz dalibnieku dzivi, ka ari dota iesp&ja novertet
motivacijas programma piedavoto nodarbibu, iesaistito specialistu un nometnes
novertgjumu no 1 Iidz 5.

Aptaujas dalibnieki bija vecuma no 15 lidz 45 gadiem. Starp merka grupas
dalibniekiem bija liela gadu starpiba, kas teorétiski vargja radit intereSu nesakritibu,
tade]l dazos jautajumos atseviski tika analizéts to mérka grupas dalibnieku atbildes,
kuri ir vecuma no 15 lidz 20 gadiem.

Novertgjot motivacijas programmu, nodarbibas tika vertétas atseviski. Un ta
mérka grupas dalibnieki vecuma posma no 15 lidz 20 gadiem psihologa vaditas
atbalsta grupas bija vert&jusi §adi — Cetri jauniesi bija vertgjusi ar ,,4”, kas nozime labi,
bet viens dalibnieks ar ,,17”, kas nozimé loti vaji. Vienam dalibniekam bija loti paticis
un vins bija ielicis atzimi ” 57, ka teicamu novertejumu.

Sociala darbinieka vaditas atbalsta grupas parsvara bija vertétas ar atzimi ,,4”,
bet tas dalibnieks, kur§ psihologa vaditas nodarbibas bija noveértgjis vaji, sociala
darbinieka vaditas atbalsta grupas bija novertgjis ka teicamas.

Makslas nodarbibu noveért€jums dalijas puse uz pusi — tris dalibnieki vertejusi ar
,»d”, bet tr1s ar atzimi ,,4”. Veseliga uztura nodarbibu veértejums parsvara ir” 57, tikai
viens dalibnieks uzskatijis, ka piemérotaka atzime tomér biitu ,,4”.

Pretgji vertetas karjeras izvéles nodarbibas, kas parsvara vértétas ar ,,4”, bet
tikai viens ir ielicis teicamu vertgjumu. Sports ir paticis gandriz visiem, tikai viens ir

licis atzimi ,,3”, kas nozimé slikti.
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Individualas psihologa konsultacijas nav patikuSas diviem dalibniekiem un vini
ir likusi vaju vertgjumu, turklat par€jiem cetriem dalibniekiem ir paticis, no vinu
puses veértgjums labi un teicami. Labs un teicams vertgjums ir ar1 par kultiiras
pasakumiem, tikai vienam nav paticicis un vins ielicis atzimi ,,3”.

Savukart par€jie mérka grupas dalibnieki savu attieksmi pret atbalsta grupas
darbu psihologa vadiba paudusi ar sadiem veértejumiem: pieci dalibnieki likusi ,,4”,
bet pargjie devini dalibnieki likusi teicamu atzimi. Atbalsta grupas sociala darbinieka
vadiba teicami vert&jusi desmit dalibnieki, bet Cetri atzinusi ka labas.Gandriz visiem
teicams novert€jums ir makslas nodarbibam, tikai divi novért&jusi ar ,,4”, bet veseliga
uztura nodarbibas ar ,,4” ir vertejusi tris dalibnieki, bet ,,5” ielikusi 11 aptaujatie.
Karjeras izvéles nodarbibas ir patikussas mazak — tam no tris dalibniekiem ir ticis
slikts veértejums, deviniem licies, ka javerté ar ,,4” un tikai divi dalibnieki ielikusi
teicamu veértejumu. Sports parsvara ir izpelnijies teicamu verte§jumu, Cetri dalibnieki
sporta nodarbibas novertgjusi ar ,,4”. Arl psihologa konsultacijas parsvara ir vertétas
ar teicamu atzimi, tom&r 6 dalibnieki novert&jusi ar ,, labi”. Kultiiras pasakumus divi
dalibnieki ir vert&jusi ar atzimi”3”, divi dalibnieki ar atzimi ,,4”, bet pargjie likusi
teicamu novertejumu.

Vidgjais vertejums par specialistiem no visiem 20 mérka grupas dalibniekiem ir
sads:psihologs — 4(labi);socialais darbinieks — 5(teicami);makslas nodarbibu vaditaja
— 4(labi);veseliga uztura nodarbibu vaditaja — 4(labi), sporta nodarbibu vaditaja —
4(labi), karjeras izvéles specialiste — 4(labi).

Anketas tika lfigts novertét armt nometné piedavatas aktivitates, iesp&ja piedalities
un nometnes organizacija kopuma. Vid€jais vertgjums no visiem aptaujatajiem
nometnes dalibniekiem ir $ads: darbinieki — 5(teicami), lektori — 5(teicami), mazas
grupas — 4(labi), darba pienakumi — 4(labi), nometnes organizacija — 5(teicami).

Lai gan ar ieteikumiem meérka grupas dalibnieki ir bijusi diezgan skopi, tomér
dala aptaujato bija rakstijusi Sadus ieteikumus vai komentarus:

¢ Velos, lai dazreiz notiktu nodarbibas tikai sava vecuma grupa;
% Vélos vairak kultiiras pasakumus;
% Velos vairak kopigu pasakumu.

Jautati, vai projekta aktivitates ir veicinajusas kadas parmainas dzive, gandriz

visi bija atbild&jusi apstiprinosi, tikai viens apgalvo, ka projekta aktivitates nekadas

parmainas vina dzivé nav nesuSas. Parsvara §is parmainas ir likuSas uz lietam
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raudzities citadi, klut atvertakiem saskarsmé un palidz&juSas dzivot bez atkaribu
izraisoSu vielu lietoSanas.
Jautati, vai biitu gatavi piedalities 11dzigas aktivitats, visi 20 aptaujas dalibnieki
ir atbild@jusi , ka, ja biitu iesp&ja piedalities 11dziga pasakuma, tad noteikti piedalitos.
Apkopojot dalibnieku viedokli, var secinat, ka:
1. katram klientam nepiecieSama individuala pieeja, lai nodroSinatu
o personu iesaistiSanos piedavatajas aktivitates;
2. labus rezultatus ir iesp€ams sasniegt, motivacijas programmas
istenoSana iesaistoties péc iesp&jas vairak dazadiem specialistiem;
3. klientiem svarigs motivacijas gusanas avots ir kopibas izjiita un
apzinasanas, ka jebkura bridi ir iespgja sanemt nepiecieSamo atbalstu;
4. programmas dalibnieku saskarsmes apgiiSana un garigo vértibu
apzina$anas ir viens no svarigakajiem motivacijas programmas rezultatiem;
5. programmas dalibnieku motivéSana efektivakus rezultatus ir
iesp&jams iegit, darbojoties grupa, nevis sniedzot individualas konsultacijas;
6. motivacijas programmas efektivitati dod aktivitaSu dazadiba un
intensivitate;
7. motivacijas programmas dalibnieki ir apmierinati ar piedavatajam

aktivitateém un ta ir nesusi parmainas dalibnieku dzive.
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Gramatvedibas darba organizacija

Gramatvediba Kuldigas paSvaldibas agentura “Socialis dienests” tiek
organiz&ta un kartota saskana ar Latvijas Republika spgka esosajiem normativajiem
aktiem, likumiem “Par gramatvedibu”, ‘“Par nodokliem un nodevam”, MK
noteikumiem, ka ari citiem normativajiem aktiem. Gramatvedibu karto latviesu
valoda, uzskaité un parskatos par naudas vienibu lieto Latvijas Republikas naudas
vienibu lats. Gramatvediba tiek kartota p&c uzkrasanas principa. Gramatvedibas
uzskaite tiek organizéta pec divkarsa ieraksta sist€mas.

Kuldigas pasvaldibas agentiira “Socialais dienests” no 2007.gada 1.janvara
gramatvedibas uzskaite tiek veikta, registréjot saimnieciskos darfjumus, Kkuri
apliecinami ar attaisnojuma dokumentiem un iegramatoti gramatvedibas registros, kas
tiek kartoti ar datorprogrammu Microsoft Busines Solutions- Navision.

2008.gada Kuldigas p/a Socialais dienests apstiprinata budzeta ien€mumu un
izdevumu tame ir Ls 303869. Ien€mumi- paSvaldibas budzZeta asign&jumi, telpu noma,
ienémumi no rajona padomes socialo darbinieku ar gimeném un b&rniem piemaksam
pie darba algam, projektu lidzekli- “Atkaribai N&”, Ziemelu Ministru padomes
lereédnu apmainas programmai, ielu sociala darbinieka atalgojumam. Izdevumi-
atlidziba Ls 154190, komand&uma izdevumi Ls 7450, pakalpojumu apmaksa Ls
38284, materialu, energoresursu, tidens, inventara iegade Ls 7531, kapitalie izdevumi
Ls 1046, naudas atlikums Ls 4505, socialie pabalsti iedzivotajiem Ls 166469, t.sk.
GMI pabalsts 3705.

2008.gada sanemti ziedojumi Ls 12359, izlietoti Ls 9687- socialie pabalsti
iedzivotajiem, naudas atlikums Ls 5907.

Uz 31.12.2008 p/a Socialais dienests kreditori ir Ls 2226 par tekoSajiem

maksajumiem. Gada beigas izsititi salidzinasanas akti, sanemti -8.

01.06.2009.

Kuldigas p/a ,,Socialais dienests” direktore M.Jautaike
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